
 

Die Stadtreiniger Kassel (Eigenbetrieb der Stadt Kassel) sind ein modernes kommunales 

Entsorgungsunternehmen mit rund 380 Beschäftigten und einem Jahresumsatz von rund  

53 Millionen Euro. Wir bieten kompetente Dienstleistungen im Bereich Abfallsammlung  

und -transport, Stadtsauberkeit und Winterdienst an.   

 

Wir suchen für die Abteilung Finanzwesen schnellstmöglich, unbefristet, mit einer 

regelmäßigen wöchentlichen Arbeitszeit von mindestens 30 Stunden   

 

eine Controllerin/einen Controller (w/m/d). 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 

• Gestaltung und Anwendung des Finanzcontrolling mit Kennzahlen- und 

Zielwertfixierungen zur Unterstützung betrieblicher Planungs-, Steuerungs- und 

Kontrollaufgaben der Fachabteilungen und der Betriebsleitung  

• Aufstellung und Überwachung des Wirtschaftsplans einschließlich des Finanzplans 

• Koordination und Erstellung des Lageberichts 

• Erstellung von Quartalsberichten  

• Kalkulation von Gebühren, Entgelten, Verrechnungssätzen etc. 

• Unterstützung zur Erstellung des Jahresabschlusses 

  

Ihr Profil 

 

• abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit dem Schwerpunkt Controlling, 

Finanzwirtschaft und/oder Rechnungswesen oder eine abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung mit Weiterbildung zur Controllerin/zum Controller.   

• mehrjährige Berufserfahrung mit umfassenden Kenntnissen und Erfahrungen im Bereich 

des Controllings  



• umfassende Kenntnisse und Erfahrungen in der Anwendung von HGB und 

steuerrechtlichen Vorschriften  

• anwendungssichere Beherrschung der MS-Office-Programme, wünschenswert Navision, 

Diamant und Corporate Planning. 

• analytische und kommunikative Fähigkeiten sowie Präsentationsfähigkeit    

• zielgerichtetes, eigenverantwortliches und selbstständiges Arbeiten sowie das Arbeiten im 

Team 

 

Wir bieten 

• Entgelt:  Entgeltgruppe 11 TVöD (VKA) sowie alle Vorteile des öffentlichen Dienstes, z.B. 

Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt und eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge 

(ZVK).   

• Work-Live-Balance: flexible Arbeitszeit in einer 39 Stundenwoche, 30 Tage Urlaub, 

Möglichkeit zum mobilen Arbeiten und die Vereinbarkeit von Beruf und Familie mit 

familienfreundlichen Arbeitszeiten. 

• Sicherheit: sicherer Arbeitsplatz in einem systemrelevanten, modernen und 

kundenorientierten Betrieb.  

• Benefits: qualifizierte Einarbeitung, Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,  

betriebliches Gesundheitsmanagement, ergonomisch gestaltete Arbeitsplätze, kostenfreie 

Parkplätze, Zuschuss zum Job-Ticket, Fahrrad-Darlehn/Leasing, ein eigenes 

Betriebsrestaurant sowie weitere Benefits.  

 

Die Stadtreiniger Kassel verfolgen das Ziel der Chancengleichheit. Wir freuen uns über 

Bewerbungen unabhängig von Ihrer Nationalität und Herkunft.  

 

Weiterhin wollen wir einen Beitrag zur beruflichen und gesellschaftlichen Gleichstellung der 

Frau leisten und fordern Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf.  

 

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Qualifikation 

besonders berücksichtigen.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 

zum  

11. November 2024 

 

per E-Mail an bewerbung@stadtreiniger.de.  

 

Übersenden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen ausschließlich per E-Mail in einem PDF-

Dokument. 

 

Als Ansprechpartner steht Ihnen für Fragen Ralf Henkes (Abteilung Finanzwesen), Telefon 

0561/5003-430, gerne zur Verfügung.    
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